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Recrutement	  d’un	  responsable	  d’opération	  
Période	  Antiquité	  –	  Fouille	  sédimentaire	  

	  

Missions	  

Le	   responsable	   d'opération	   archéologique	   a	   en	   charge	   la	   préparation	   et	   la	   gestion	  
scientifique	  et	  opérationnelle	  d’un	  chantier	  de	  fouilles.	  Dans	  le	  respect	  des	  prescriptions	  et	  
cahiers	  des	  charges	  des	  services	  de	  l’État,	  il	  intervient	  dès	  la	  réalisation	  du	  Projet	  scientifique	  
d’intervention,	   jusqu’à	   la	   remise	   du	   rapport	   final	   d’opération.	   Il	   participe	   à	   l’activité	  
scientifique	   de	   l’entreprise	   par	   des	   projets	   de	   recherches,	   des	   publications	   et	   des	  
communications.	  Il	  valorise	  l’image	  de	  la	  société	  auprès	  du	  grand	  public,	  comme	  auprès	  de	  
la	  communauté	  scientifique.	  

 

Profil	  requis	  

•	  Large	  connaissance	  de	  la	  période	  antique	  et	  du	  contexte	  méridional.	  

•	  Expérience	  dans	  l’encadrement	  et	  la	  gestion	  d’équipe.	  

•	  Maîtrise	  des	  méthodes	  et	  techniques	  de	  l’archéologie	  sédimentaire	  et	  des	  règles	  d’hygiène	  
et	  de	  sécurité	  liées	  au	  poste.	  

•	  Savoir	  rédiger	  en	  langue	  française.	  

•	   Maîtrise	   des	   outils	   informatiques	  (traitements	   de	   texte,	   tableurs,	   bases	   de	   données,	  
logiciels	  de	  DAO…)	  et	  intérêt	  pour	  les	  technologies	  innovantes	  (SIG,	  photogrammétrie,	  3D…)	  

•	   Connaissance	   des	   cadres	   et	   dispositifs	   réglementaires	   régissant	   l’archéologie	   et	   le	  
patrimoine	  en	  France.	  	  

•	  Connaître	  le	  milieu	  et	  les	  acteurs	  de	  la	  recherche	  en	  archéologie.	  
	  

Niveau	  minimum	  requis	  	  

	  
Master	  II	  ou	  expérience	  équivalente.	  	  
Avoir	  au	  moins	  un	  avis	  CIRA	  favorable.	  
	  

Agence	  de	  rattachement	  

Rattachement	  à	  l’agence	  Midi	  (31130	  Balma)	  

	  	  

Adresser	  votre	  candidature	  (lettre	  de	  motivation	  +	  CV	  +	  avis	  CIRA	  le	  cas	  échéant)	  en	  
version	  pdf	  à	  Monsieur	  Yann	  Henry	  (yann.henry@hades-‐archeologie.com).	  	  


