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PASSONS A L'OFFENSIVE |

La mobilisation continue pour le retrait du projet de loi « travail » et pour la conquéte de nouveaux
droits. En Indre & Loire, ce sont des milliers de salariés(es), étudiants(es) et lycéens(nes) qui se
mobilisent depuis plus d’un mois dans I'unite.

Chomage, bas salaires, travail dégradé, droits supprimés...sont le quotidien de wmillions de
salariés(es).

Nous devons réagir, tous et toutes ensemble, et revendiquer a la fois le retrait du projet de loi
« travail » et obtenir de nouvelles conquétes sociales pour le monde du travail.
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La loi travail ne créera pas d’emploi, au contraire. .
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La loi travail donne tout pouvoir au patronat et ainsi
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Le 28 avri
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Saint-Avertin, le 13 avril 2016 — ne pas jeter sur la voie publgiue



